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Plan realizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovacni a dalSi tvarci Cinnosti Univerzity obrany pro rok 2019 (dale jen ,Plan realizace DZ) je
jednim ze zakladnich strategickych dokumentl systému Fizeni Univerzity obrany (dale jen
,UO).

Plan realizace DZ navazuje na strukturu ,Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni a dalsi tvarci ¢innosti Univerzity obrany na obdobi 2016—2020¢
(dale jen ,DZ*) a doplfiuje k jeho jednotlivym prioritnim cildm kliCové aktivity (opatfeni) na rok
20109.

Vychodisky pro stanoveni opatfeni k jednotlivym prioritnim cilim jsou zejména stav
plnéni DZ a droven implemetace zmén zavedenych novelou zakona o vysokych 3Skolach
a souvisejicich predpisl, jakoz i zavéry (doporuCeni) Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality
vzdeélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich €innosti Univerzity obrany za rok 2017.

Pristup ke stanoveni opatfeni je téz odrazem pozadavkl rezortu Ministerstva obrany
(dale jen ,MO") na UO s dlrazem na napliovani smérnych Cisel v souvislosti s doplfiovanim
a vystavbou ozbrojenych sil a na aktualizaci stavajicich (pfipadné zavedeni novych) studijnich
sméru reagujicich na zmény v bezpecnostnim prostfedi, napf. v oblasti kybernetické obrany.

Jednotliva opatfeni se rovnéz opiraji o vysledky auditu vlastnich schopnosti
a odekavané potfeby ozbrojenych sil CR. Univerzita se proto bude i v nasledujicim roce
pfi naplfiovani svého poslani rozvijet a profilovat jako

e vojenska univerzita,

e profesni Skola,

e narodni valec¢na Skola,
e vyzkumné centrum,

e expertni centrum.

Klicovymi oblastmi zajmu UO pro rok 2019 jsou snizovani odchodovosti studentd,
zameéfeni a vykon v tvaréi ¢innosti a rozvijeni systému zajisStovani a vnitfniho hodnoceni kvality
vzdeélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich Cinnosti.



Veskeré cinnosti spojené se vzdélavanim uskute¢novat s cilem ziskat a udrzet
akreditace studijnich programi a pokracovat v pfipravach na institucionalni
akreditaci v prislusné oblasti vzdélavani.

Opatreni:

1. Garanéni potencial — zahdjit postupné systematické a komplexni hodnoceni
akademickych pracovnikl jako soucasti Fizeni jejich kariér na UO a rozvoje jejich
garancniho potencialu.

e Odpovida (gesce) / plni / souc¢innost. PVZS | fakulty, ustav, centra | OdPers

e Terminy: od 1. 9. 2019

e Financni zdroje: rozpocet UO

e Kontrola: PVZS 1x za semestr, dékani, feditelé tstavu a center priibézné

e Vyhodnoceni: PVZS - Vyroéni zprava o ¢innosti UO za rok 2019, PK - Dodatek
ke Zpravé o vnitfnim hodnoceni

2. Akreditace SP — ziskat akreditace pro uskute¢novani doktorskych studijnich programu
v zajmovych oblastech vzdélavani.

o Odpovida (gesce) / plni / souc¢innost. PVZS | fakulty / oborové rady DSP
e Terminy:. do 31. 12. 2019

e Finanéni zdroje: rozpocet UO

o Kontrola: PVZS 1x za rok, dékani pribézné

e Vyhodnoceni: PVZS - Vyroc¢ni zprava o ¢innosti UO za rok 2019



Tvaréi €innost zamérit a provadét tak, aby jeji vysledky byly relevantni ve vztahu
ke vzdélavani, byly konkurenceschopné na narodni a mezinarodni urovni,
prenositelné do aplikacni sféry a zejména v souladu s potiebami Ministerstva
obrany.

Opatfeni

1. Zaméreni — realizovat tvurci ¢innost pfedevsim v okruzich definovanych Strategii tvarci
¢innosti UO na roky 2019-2025.

e Odpovidé (gesce) / plni / souéinnost: PVEC | fakulty, ustav, centra | PVZS

e Terminy. do 31. 12. 2019

o Finanéni zdroje: rozpocet UO, prostredky tcelové finanéni podpory, prostfedky
ESIF

e Kontrola: PVEC, dékani, feditelé tstavu a center priibézné

e Vyhodnoceni: PVEC a PK - Priubézné zprava o tviréi Ginnosti, PK - Dodatek
ke Zpravé o vnitinim hodnoceni

2. Vysledky — zvysit relativni poget kvalitnich &asopiseckych vysledkd tvaréi &innosti*
minimalné o 5 % oproti priméru za prechozich pét let.

e Odpovidé (gesce) / plni / souéinnost. PVEC | fakulty, ustav, centra | PVZS

e Terminy: do 31. 12. 2019

e Financni zdroje: rozpocet UO, prostredky ucelové financni podpory, prostifedky
ESIF

e Kontrola: PVEC, dékani, feditelé Ustavu a center pribézné

e Vyhodnoceni: PVEC a PK - Prubézné zprava o tviréi Sinnosti, PK - Dodatek
ke Zpravé o vnitinim hodnocenicou

3. Spoluprace — zvySit absolutni pocet vysledkd v tvaréi c¢innosti  vytvofenych
ve spolupraci s externimi subjekty o 5 % oproti pfedchazejicimu roku.

e Odpovidé (gesce) / plni / souéinnost. PVEC | fakulty, ustav, centra | PVZS

e Terminy: do 31. 12. 2019

o Financéni zdroje: rozpocet UO, prostfedky ucelové finanéni podpory, prostfedky
ESIF

e Kontrola: PVEC, dékani, reditelé ustavu a center pribézné

e Vyhodnoceni: PVEC a PK - Pribézna zprava o tvarci ¢innosti, PK - Dodatek
ke Zpravé o vnitfnim hodnoceni

! Registrované ve Web of Science a Scopus.



Vychovnou ¢innosti rozvijet osobnostni a kompetenéni profil studenti
a ucastnikdi celozivotniho vzdélavani, budoucich vojenskych profesionali
a obrancu demokratickych hodnot, ktefi dodrzuji moralni a etické hodnoty
prislusnika ozbrojenych sil.

Opatreni:

1. Osobnostni rozvoj — systematickym a cilenym uplathovanim Etického kodexu
Univerzity obrany rozvijet osobnostni a kompetenc¢ni profil studentd a uc€astnikl
celozivotniho vzdélavani.

* Odpovida (gesce) / plni / souc¢innost. ZR | Skoini pluk | fakulty, tstav, centra
* Terminy:. do 31. 12. 2019

* Finanéni zdroje: rozpocet UO

+ Kontrola: ZR 1x za kalendarni pololeti, velitel $p priibézné

* Vyhodnoceni: ZR - Vyhodnoceni pinéni hlavnich tkolti UO (pololetni, roéni)

2. Studenti — pozitivnim a osobnim pfikladem podporovat vnitini motivaci ke studiu
a ztotoznéni se zakladnimi hodnotami UO a sluzby dastojnika Armady CR.

* Odpovida (gesce) / plni / souc¢innost. ZR | Skoini pluk | fakulty, tstav, centra
* Terminy: do 31. 12. 2019

* Finanéni zdroje: rozpocet UO

+ Kontrola: ZR 1x za kalendarni pololeti, velitel $p priibézné

* Vyhodnoceni: ZR - Vyhodnoceni plnéni hlavnich tkoli UO (pololetni, rocni)

3. Prostiedi — pokraCovat ve zkvalitiovani vnitfniho prostfedi Skoly s durazem
na zvySovani kvality Zivota a podporu osobnostniho rozvoje.

* Odpovida (gesce) / pini / soucinnost. ZR | $koini pluk | ZR-kvestor

* Terminy: do 31. 12. 2019

* Financéni zdroje: rozpocet UO, centralni zdroje MO, prostfedky ESIF

+ Kontrola: ZR 1x za kalendarni pololeti, velitel $p pribézné

* Vyhodnoceni: ZR - Vyhodnoceni plnéni hlavnich tkolid UO (pololetni, ro¢ni),
Viyro¢ni zprava o ¢innosti UO za rok 2019



Prioritni cil 4

Podpurnou ¢innosti rozvijet treti roli, ktera reflektuje potreby Ministerstva obrany,
partneru a odrazi aktualni spolecensky vyvoj.

Opatfeni:

1. Spoluprace s veiejnosti — implementovat zasady nové Komunikacni strategie UO
ve vztahu Kk zajmovym skupinam vefejnosti a zapojit se do spoleCenskych projektl
v ramci Corporate Social Responsibility.

e Odpovida (gesce) / plni / souéinnost. Kanclér | OdMark / PK, fakulty, tstav,
centra

e Terminy. do 31. 12. 2019

e Finanéni zdroje: rozpocet UO

o Kontrola: kanclér UO 1x za kalendarni pololeti

e Vyhodnoceni: kancléf UO - Vyhodnoceni pinéni hlavnich ukoli UO (pololetni,
rocni), Vyroéni zprava o ¢innosti UO za rok 2019, PRI, kancléf UO - Pribézna
Zprava o souvisejicich &innostech

2. Bezpecnost a obranyschopnost — rozvijet projekt ,Jihomoravsky kraj - kraj
bezpeénosti“ jako cestu ke zvySovani obrannych schopnosti CR a pokragovat v realizaci
aktivit v oblasti pfipravy vefejnosti k obrané statu a zvliadani krizovych situaci.

o Odpovida (gesce) / pini / souc¢innost. PRI / fakulty, astav, CBVSS / ZR

e Terminy:. do 31. 12. 2019

e Financni zdroje: rozpocet UO

o Kontrola: PRI 1x za kalendarni pololeti

e Vyhodnoceni: ZR - Vyhodnoceni plnéni hlavnich tkolid UO (pololetni, rocni),
PRI - Vyroéni zprava o ¢innosti UO za rok 2019



Pfi napliovani poslani Univerzity obrany rozvijet své vnitini prostredi a k tomu
ve spolupraci s Ministerstvem obrany zabezpecit dostate¢né finanéni prostredky.

Opatfeni:

1. Financovani — v ramci rozpoctovych slySeni uplatnit pozadavky UO ve smyslu
prorustového rozpoctu skoly a dosahnout minimalné 15% narastu financnich prostfedk
ve prospéch zlepSeni vnitfniho prostfedi v oblasti oprav nemovité infrastruktury.

o Odpovida (gesce) / pini / souc¢innost. ZR-kvestor / kvestura / kanclér

e Terminy. do 31. 12. 2019

e Finanéni zdroje: rozpocet UO

o Kontrola: ZR-kvestor 1x za kalendarni pololeti

e Vyhodnoceni: ZR-kvestor - Vyhodnoceni plnéni hlavnich ukolti UO (pololetni,
rocni)

2. Infrastruktura — pokracovat v pfipravé vystavby Studentského a Logistického centra
a zahajit revitalizaci nemovité infrastruktury v arealech kasaren Jana Babaka, kasaren
Sumavska a objektu Kounicova 44. V posadce Hradec Kralové pokracovat
v rekonstrukci budovy nového arealu FVZ, vystavbé radioizotopické laboratofe a vivaria.
V poséadce Vyskov pokradovat v revitalizaci u¢ebniho bloku UOPZHN.

o Odpovida (gesce) / plni / souc¢innost. ZR-kvestor / kvestura / AHNM

e Terminy:. do 31. 12. 2019

e Financni zdroje: rozpocet UO, centralni zdroje MO, prostredky ESIF

o Kontrola: ZR-kvestor 1x za kalendarni pololeti

e Vyhodnoceni: ZR-kvestor - Vyhodnoceni pinéni hlavnich ukoli UO (pololetni,
rocni)

Plan realizace Dlouhodobého zameéru vzdelavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni
a dalsi tviirci cinnosti Univerzity obrany pro rok 2019 byl projednan Védeckou radou Univerzity
obrany v Brne dne 17. 10. 2018 a schvalen Akademickym sendatem Univerzity obrany Vv Brné dne
21. 11. 2018.
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